ПОЛОЖЕННЯ
про організацію самоврядування
в СШ № 135 Індустріального району
м. Дніпропетровська
 
 
І. ЗАГАЛЬНІ  ПОЛОЖЕННЯ
 
1.1  Учнівське самоврядування – добровільне об’єднання учнів, мета якого – сформувати в дітях почуття господаря школи, класу, вміння співробітничати на принципах партнерства, гласності, демократизму.
1.2  Основні завдання органів учнівського самоврядування:

-         забезпечення і захист прав та інтересів учнів;
-         забезпечення виконання учнями своїх обов’язків;

-         сприяння навчальній творчій діяльності учнів;
-         створення різноманітних учнівських гуртків, товариств, об’єднань, клубів за іинтересами.

1.3  Учнівське самоврядування повинно мати двоступеневу структуру загально шкільну і класну – з чітким взаємозв’язком органів учнівського самоврядування класів із загально шкільними, тобто перші мають підпорядковуватись останнім, а педагогічний колектив школи здійснювати консультативне педагогічне керівництво органами учнівського самоврядування обох рівнів.

 
ІІ. СТРУКТУРА  УЧНІВСЬКОГО  САМОВРЯДУВАННЯ
 
РАДА  ДИТЯЧОЇ  ПАЛАТИ:
-         Законодавчий та виконавчий орган самоврядування, звітний загальним зборам по центрам;
 
ЗАГАЛЬНІ  ЗБОРИ (функції)
-         Вибори координаторів первинних колективів школи до дитячої Палати;
-         Звіти;
-         Збори первинних колективів;
-         Вибори членів дитячої Палати.
 
ІІІ. РАДА  ДИТЯЧОЇ  ПАЛАТИ
 
-         Голова Ради Дитячої Палати;
-         Заступник голови Ради Дитячої Палати;
-         Радник учнівського поста всеобучу;
-         Радник центру дисципліни і порядку;
-         Радник центру здорового способу життя, шефський центр;
-         Радник центру молодіжного дозвілля, інформаційного центру;
-         Радник штабу праці.
 
IV. ПЕРЕЛІК РАДИ  ДИТЯЧОЇ  ПАЛАТИ
 

4.1 Голова Ради Дитячої Палати:
-         Організує діяльність Дитячої Палати відповідно з планом роботи школи, рішенням Дитячої Палати.
-         Організує навчання радників ДП.
-         Систематично проводить сбір Ради ДП.
-         Представляє інтереси учнів на рівні педколектива та батьківської ради.
-         Планує роботу разом з членами ДП.
-         Взаємодіє з заступником директора районної та міської ради дитячого самоврядування.
 
 
4.2 Заступник голови Ради ДП.
-         За відсутності голови Ради ДП виконує його обов’язки, здійснює контроль за виконанням доручень членами ДП.

-         Відповідає за веденням документації ДП.
-         Організує навчання членів Ради ДП.
-         Взаємодіє педагогами та головою Ради ДП.
 
 
4.3 Радник учнівського поста всеобучу:
-         Планує роботу разом з головою ДП та заступником директора з навчально-виховної роботи.
-         Бере участь в організації та проведенні пізнавальних заходів.
-         Організовує допомогу в разі потреби учням, які мають незадовільні оцінки.
-         Звітує перед ДП про участь учнів у роботі творчих об’єднань.

 
 
4.4 Радник центру дисципліни і порядку:
-         Надає допомогу педагогічному колективу школи у вихованні свідомої дисципліни, дотриманні учнями Правил для учнів.
-         Організує чергування класних колективів по школі, на вечора призначає та інструктує відповідальних чергових, оцінює якість виконання цієї роботи.
-         Призначає відповідальних за дотримання дисципліни та порядку, відвідування учнями школи.
 
 
4.5 Радник центру здорового способу життя, шефський центр:
-         Планує роботу з головою ДП, класоводами, вчителями фізичного виховання, психологом.
-         Піклується про співпрацю з класами початкової школи.
-         Сприяє підготовці та проведенню заходів спортивно-оздоровчого напрямку.
-         Проводить навчання членів центру ДП та контролює їхню роботу.
 
 
 
4.6 Радник центру молодіжного дозвілля, інформаційного центру:
-         Планує роботу з головою ДП, заступником директора з виховною роботи.
-         Збирає та узагальнює інформацію з шкільного життя.
-         Відповідає за систематичність шкільної преси.
-         Контролює систематичність екскурсійно-краєзнавчої роботи.
-         Відповідає за залучення учнів до гурткової роботи.
 
 
4.7 Радник штабу  праці:
-         Виховує в учнях бережливе ставлення до збереження шкільного майна.
-         Веде облік збереження меблів, закріплених за класами.
-         Організує суботники по уборці території шкільного двору.
-         Створює бригади для ремонту меблів та інвентарю на протязі навчального року та в літній період.
 
 
5. ПРАВА  ЧЛЕНІВ  ДИТЯЧОЇ  ПАЛАТИ
 
-         Представляти і захищати свої законні інтереси та законні інтереси своїх членів у державних та громадських органах.
-         Обирати та бути обраними в керівні органи ДП.
-         Представляти інтереси учнів.
-         Брати участь у роботі всіх напрямків дитячого самоврядування
-         Співпрацювати з педагогічним колективом та батьківською радою.
-         Проводити засідання, приймати рішення і виконувати їх.
-         Давати доручення всім учням і контролювати їх виконання.
 
 
 
6. ОБОВ’ЯЗКИ  ЧЛЕНІВ  ДИТЯЧОЇ  ПАЛАТИ
 
-         Бути прикладом у навчанні і праці.
-         Захищати інтереси учнів.
-         Забезпечувати життєдіяльність учнівського самоврядування школи.
-         Організовувати підготовку та проведення загально шкільних заходів, спрямованих на розвиток особистості як суб’єкта життя.

-         Забезпечувати представництво шкільного учнівського самоврядування.
-         Звітувати перед Радою ДП.
